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SYNDICAT MIXTE DES PORTS DE COMMERCE
DE ROCHEFORT ET TONNAY-CHARENTE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

L'an deux-mille-vingt-deux, le vingt-sept décembre & dix heures,

Le Comité Syndical diment convoqué le 16 décembre 2022, s'est réuni, en session ordinaire dans
la Salle de Reunion du Syndicat Mixte a Rochefort, sous la présidence de Monsieur Gérard PONS.

Etaient présents :

Membres titulaires du Comité syndical

Présent(e)

Excusé(e)

M. Gérard PONS

Mme Caroline CAMPODARVE-PUENTE
M. Christophe SUEUR

Mme Ghislaine GUILLEN

Mme Fabienne LABARRIERE

M. Christophe BERTAUD

M. Hervé BLANCHE

M. Sébastien BOURBIGOT

M. Alain BURNET

M. Emmanuel ECALE

X

XXX X

Membres suppléants du Comité syndical

Présent(e)

Excusé(e)

Mme Dominique RABELLE (suppléante de Gérard PONS)

Mme Francoise de ROFFIGNAC (suppléante de Caroline
CAMPODARVE)

Mme Marie-Pierre QUENTIN (suppléante de Ghislaine
GUILLEN)

M. Loic GIRARD (suppléant de Fabienne LABARRIERE)

M. Lionel PACAUD (suppléant de Christophe BERTAUD)

M. Eric AUTHIAT (suppleant de Hervé BLANCHE)

M. Dimitri BUISSON (suppléant de Sébastien BOURBIGOT)

M. Thierry LESAUVAGE (suppléant de Alain BURNET)

Mme Lydie DEMENE (suppléante de Emmanuel ECALE)

X

xX X XX

Autres que Membres du Comité syndical
(lls n'ont pas de voix déliberatives)

Présent(e)

Excusé(e)

Mme. Marie-Anne MARCHAND - Payeur départemental
M. Olivier TREGRET - CARO

Mme Camille COUSSY-VETEL - CARO

M. Guillaume METAYER - Conseil départemental

Mme Emilie TROADEC - Conseil départemental

Mme Céline VIRON — Syndicat Mixte

X
X
X
X
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Nombre de Membres en exercice : 10

Nombre de Membres présents : 6

VN;;;Ibre de suffrages exprimés : 6
5”;;)tes Pour: 6

Votes Contre : | 0
Em,;\bstentior"\ ; O.

N° 2022/16

OBJET : Adhésion au CNAS

Considérant 'Article 70 de la loi N° 2007-209 du 19 février 2007 relative & la fonction publique
territoriale selon lequel : « I'assemblée délibérante de chaque collectivité territoriale ou le
conseil d'administration d’'un établissement public local détermine le type des actions et le
montant des depenses qu'il entend engager pour la réalisation des prestations prévues a
I'article 9 de la loi N° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,
ainsi que les modalités de leur mise en ceuvre ».

Considérant 'Article 71 de la loi N° 2007-209 du 19 février 2007 relative a |a fonction publique
territoriale qui vient compléter la liste des dépenses obligatoires fixée par le code géenéral des
collectivités territoriales en prévoyant que les dépenses afférentes aux prestations sociales
ont un caractere obligatoire pour les communes, les conseils départementaux et les conseils
regionaux...

Considérant I'Article 25 de la loi N° 2001-2 du 3 janvier 2001 relative a la resorption de I'emploi
précaire et a la modernisation du recrutement dans la fonction publique ainsi gu’au temps de
travail dans la fonction publique territoriale : les collectivités locales et leurs établissements
publics peuvent confier & titre exclusif la gestion de tout ou partie des prestations dont
bénéficient les agents a des organismes a but non lucratif ou a des associations nationales ou
locales regies par la loi du 1er juillet 1901 relative au contrat d’association.

1. Aprés une analyse des différentes possibilités de mise en ceuvre d'une Action Sociale
de qualité et répondant aux différents besoins que les personnels pourraient rencontrer, tout
en contenant [a depense dans une limite compatible avec les possibilités du budget,

2. Apres avoir pris connaissance de la présentation du CNAS, association loi 1901 a but
non lucratif, créée le 28 juillet 1967, dont le siége est situé Immeuble Galaxie, 10 bis parc
Ariane 1, CS 30406, 78284 Guyancourt Cedex, dont I'objet porte sur I'action sociale des
personnels de la fonction publique territoriale ou de droit privé et de leurs familles, et de son
large éventail de prestations qu'il fait évoluer chaque année afin de répondre aux besoins et
attentes de ses bénéficiaires et dont la liste exhaustive et les conditions d’attribution sont fixées
dans le guide des prestations,

Apres en avoir délibéré,
le Comité Syndical

DECIDE :
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1°) De se doter d’'une action sociale de qualité permettant de renforcer la reconnaissance de
ses salariés et 'attractivite de la collectivité et a cet effet d’adhérer au CNAS a compter du 1er
janvier 2023, cette adhésion étant renouvelée annuellement par tacite reconduction ;

2)° D'autoriser en consequent le Président a signer la convention d’adhésion au CNAS :

3°) de verser au CNAS une cotisation correspondant a 212€/agent concerné quelque soit son
statut (droit privé ou droit public),

4°) De désigner M. Gérard PONS membre de I'organe délibérant, en qualité de délégué élu
notamment pour representer le Syndicat Mixte du port de commerce de Rochefort/Tonnay-
Charente au sein du CNAS,

5°) De designer Mme Myriam CONIL-COMBEAU, membre du personnel bénéficiaire du CNAS
en tant que delégué agent notamment pour représenter le Syndicat Mixte au sein du CNAS,

6°) De designer la Directrice Administrative et Financiére, relais de proximité entre le CNAS,
I'adhérent et les bénéficiaires, dont la mission consiste a promouvoir I'offre du CNAS aupres
des bénéficiaires, conseiller et accompagner ces derniers et assurer la gestion de I'adhésion,
et de mettre a sa disposition le temps et les moyens nécessaires a sa mission.

Adopté a I'unanimité,

Ainsi fait et délibére, les jours, mois et an que dessus.

Le Président du Syndicat Mixte
du port de commerce
Rochefort / Tonnay-Charente

Gérard PONS




